
  
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 

 
Für unseren arbeitsmedizinischen Dienst der Präventic GmbH suchen wir baldmöglichst eine  

 

 
 
 
 
 

 
 

 

IHRE POSITION 

• Unterstützung unserer Betriebsärztinnen/-ärzte bei arbeitsmedizinischen Untersuchungen  
im Außendienst und gelegentlich in unserem Zentrum in Empfingen bei: 

• Seh- und Hörtests 

• Spirometrie 

• Perimetrie 

• EKG und Ergometrie 

• Blutabnahmen 
 

IHR PROFIL 

• Abgeschlossene medizinische Ausbildung  
(medizinische/r Fachangestellte/r oder in der Krankenpflege) mit einigen Jahren Berufserfahrung 

• Sie sind selbständiges und strukturiertes Arbeiten gewohnt 

• Flexibilität, Serviceorientierung und Freude an der Zusammenarbeit in einem Team 

• Sie besitzen einen gültigen Führerschein und sind bereit zur regelmäßigen Fahrtätigkeit im Außendienst 
 

UNSER ANGEBOT 

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit flachen Hierarchien und einem kollegialen Arbeitsumfeld 

• Leistungsgerechte Vergütung mit Erfolgsbeteiligung sowie Betriebliche Altersvorsorge 

• Regelmäßiges Angebot der Fort- und Weiterbildung als Teil der Personalentwicklung 

• Bereitstellung moderner Arbeitsmittel 

 

 Präventic GmbH 
Herrn Jürgen Müller 
Im Auchtert 17 I  72186 Empfingen oder per Email an: bewerbung@praeventic.de 
 

 

Arbeitsmedizinische Assistenz (m/w/d)  
in Voll- oder Teilzeit  

Die Präventic GmbH ist ein arbeitsmedizinischer und sicherheitstechnischer Dienst mit Hauptsitz in Empfingen sowie einem weiteren Standort in  
Tübingen. Unser Unternehmen betreut unter anderem 270 mittelständische Unternehmen und Institutionen mit insgesamt 45.000 Beschäftigten in ganz 
Baden-Württemberg. Dabei erfolgt die Leistungserbringung in den Fachgebieten Arbeitsmedizin und -sicherheit im Rahmen der §§ 2/3 und 5/6 des  
Gesetzes über Betriebsärzte, Sicherheitsingenieure und andere Fachkräfte für Arbeitssicherheit Arbeitssicherheitsgesetzes (ASiG). 

 
 
 
e ausgezeichnete Unternehmensentwicklung wird gestützt durch ein engagiertes Mitarbeiterteam 

 

BEWERBUNG Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (inkl. Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen) unter 
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühesten Eintrittstermins an: 

 
 

 
 
e ausgezeichnete Unternehmensentwicklung wird gestützt durch ein engagiertes Mitarbeiterteam 
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